CITTA®

COMMISSIONE GIUDICATRICE SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DIN. 1 DIRIGENTE ECONOMISTA.

VERBALE DI SEDUTA
N. 8

'anno duemilaquattordici il giorno 20 (venti) del mese di giugno, con inizio alle ore 9.00 presso eli uffici
del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane. siti in Plazza San Giovanni a Ragusa, si ¢ riunita la
Commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli ¢ colloquio. per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Dirigente economista.

Sono presenti:

- il dott. Vito Vittorio Scalogna, nato il 01.05.1953:

- la profissa Fabiola Cimbali. nata il 02.09.1973:

= 1l prof. PierLuigi Catalfo. nato il 62.08.1968.

Sono presenti inoltre:

- il dott. Pier Fabio Brundo in qualita di componente esperto informatico:

- il prof. Vincenzo Nobile in qualita di componente esperto in lingua straniera (francesc):

- la dottssa Giovanna Alescio in qualita di componente esperto in lingua straniera (inglese).

Svolge fe funzioni di segretaria verbalizzante della Commissione giudicatrice la dott.ssa Maurivia
D" Antiochia. giusta determinazione del Segretario generale n. 492 del 24.03.2014.

La commissione preliminarmente  predispone e domande. suddivise secondo e tre macro-aree
dividuate, da sottoporre ai candidati.

Vengono predisposti tre contenitori. uno per ogni gruppo di materie ed in ognuno di essi vengono inseriti
[6 biglietti. recanti IMindicazione di un numero da 1 a 16. corrispondente alle domande predisposte per
ogni singola macro area. Si fa presente che per la data odierna erano stati convocati n. 15 candidati.

Ogni esaminando estrarra a sorte un biglietto per ogni contenitore. per un totale di tre domande ciascuno.
su cui sosterra il colloquio.

Alle ore 930 viene acquisito. dal seeretario della commissione. I"elenco dei candidati convocati per la
data odierna come da calendario pubblicato all*albo pretorio ¢ sul sito istituzionale dell ente.

Icandidati presenti vengono identificati dal segretario della commissione mediante documento di identit
Ieui estremi vengono trascritti in apposito clenco firmato che ¢ allegato al presente verbale.
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Sono presenti 1seguenti candidati:

N [ . - - v y O
Caminiti Antonino Stetfano Salvatore: L ;‘,ff -~
Cammarata Alberto: o, /

N | |



Canfora Giovanni;

Caruso Agatino:

Catalano Alfonso:

Cocuzza Serafino:

Crimi Davide:

Mortillaro Luigi autorizzato dalla commissione a sostenere il colloguio in data odicrna a sceuito i
richiesta pervenuta antecedentemente come da verbale n.5 del 13.06.2014.

Salerno Susanna autorizzata dalla commissione a sostenere il colloguio in data odierna a scguito di
richiesta pervenuta antecedentemente come da verbale n.5 del 13.06.2014.

Risultano assenti e pertanto rinunciatari i seguenti candidati:
Amato Coneetta Monia:

Biondo Carmelo:

Bologna Loredana:

Cavaliert Maria Carmela:

Centonze Calogero:;

Colombrita Rosa Chantal:

Corleone Antonina:

I candidati vengono invitati ad entrare in aula ed il presidente della Commissione espone ai presenti il
contenuto det criteri adottati.

Viene convocato il primo candidato Caminiti Antonino Stefano Salvatore || quale secondo la procedura
descritta nel Verbale n.5 del 13.06.2014 procede all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi
contenttort.

Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

/ AMRINISrativi, esamini le ipotesi di anmndlabilita. |

N.1- Parlare del principio di competenza finanziaria polenziata [
2 secondo il D.Lgs. 118201 1¢ delle conseguenti implicazioni contabili. |
3 | N4 Gestione per processi e modelli di managerial acconnting |

IT candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (Inglese)
all"accertamento delle capacita dell"uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all unanimita esprime Ta sceucente
valutazione:

| Caminiti Antonino | Voto: 50/60 |

!I‘inguu straniera | Pro
Idoneo | [donco




Viene convocato il candidato Cammarata Alberto il quale secondo la procedura descritta nel Verbale
.5 del 13.06.2014 procede all estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

[T candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Siprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (Inglese) ¢
all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all unanimita esprime la seguente
valutazione:

| Lingua straniera

[Monco — [Mdoneo

Viene convocato il candidato Canfora Giovanni il quale secondo la procedura descritta nel Verbale n.
del 13.06.2014 procede all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:
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metodologica previsia dalla recente normativa
sull armonizzazione (‘()/l/(l/?i/(’ﬁ(’/‘ h’li"i@’i’l’,’ﬁ’, del PEG.

[l candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della Tingua straniera (Ingleser o
all”accertamento delle capacita dell™uso delle applicazioni informatiche,

La commissione in seduta riservata con riferimento ai eriteri adottati all"unanimita esprime la SCHBCTHC

valutazione:
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| Cantora Giovanni | Voto: 38/60 |

R e e e}
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Lingua stranicra

Viene convocato il candidato Caruse Agatino il quale secondo la procedura deseritta nel Verbale n.s del
[3.06.2014 procede all estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.

Pertanto Ie domande individuate risultano le seguenti:

J
i

J[ NAS Il candidato dopo aver d
o L L proceduaclassificar
‘F | N2 principio del true

I L _principiposiulari previsti dal]

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.
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Sioprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (Inglese) ¢
all’accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all 'unanimita esprime Ia seeuente

valutazione:

Caruso Agatino [ Voto: 50760 |

I 77.7 e — 7'7777
| Lingua straniera
[ Idoneo

Viene convocato il candidato Catalano Alfonso il quale

Pertanto e domande individuate risultano Je seguenti:
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I candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

secondo la procedura descritta nel Verbale 1.3
del 13.06.2014 procede all"estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
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St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (Francese) e
all"accertamento delle capacita dell’uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento al criteri adottati all 'unanimita esprime la seguente
valutazione:
| Catalano Alfonso | Voto: 44/60 |

Lingua straniera | Prova di informatica f
I

i
gt — - rovadiinformatica ]
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Viene convocato il candidato Cocuzza Serafine il quale secondo la procedura descritta nel Verbale 1.5
del 13.06.2014 procede all estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.

Pertanto e domande individuate risultano Je seguenti:

5 | N6 La gestione degli investimenti nro ili contabili ¢ di dinamica
| & b4 )

I S L dellaliguidita secondo il DLgs. 152011 ]
T - N Tratiare delle peculiarita e delle relazioni tre performance |
I L,,,,M,,,,;,,,,,;,,,,;,<4%!;xéﬂ!izé,,@:1ﬂ%ﬁ?ﬂfﬂMzg,ﬂf!ﬂ!f&%: ,,,,,,,,, ]

IT candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (Inglese) ¢
all’accertamento delle capacita dell*uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento aj criteri adottati all"unanimita esprime la seguente
valutazione:
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Viene convocato il candidato Crimi Davide il quale secondo la procedura deseritta nel Verbale n.5 del
13.06.2014 procede all estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

] e !
Lo Macrodrea L Numeroosrano J
i J Nt W dovere della P.A. di concludere il procedimento |
L L amministrativo ed i silenzio inadempimento |
| VNCL2 Parlare del Fondo Pluviennale vincolato nel qradro defla
| S L movadinamica di gestione finanziario-conabile |
o ! N6 Argomentare della possibilita ¢ della fondare==. ;
J ! dell nilizzo dei duti di controllo di gestione per b |
| J L riorganizzazione ¢ per il BusinessProcess Reenginering 1 )
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[T candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lngua stranicra (Francese Inglese s
¢ all’accertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all'unanimita csprime la seouente
valutazione:

A questo punto la commissione. avendo accolto. come precedentemente detto. la richiesta del candidato
Mortillaro Iuigi. lo convoca per sostenere il colloquio.

[T candidato Mortillaro Luigi, secondo la procedura descritta nel Verbale n.5 del 13.06.2014. procede
all”estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.

Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

T | |
_ Muacro Area o Numero estratio e !

N - candidato. ripercorse sinteticamente le tappe |

dell’evoluzione del rapporio fra fimzione di indiri==o politico ¢ ﬁ

Junzione di gestione, si soffernii sul ruolo e sui compiti del i

S S . divigente. ]
NoA3 Descrivere la stritura ¢ le finaliti che stanno alle base 1

2 - _del piano integrato dei conti. |
NS Findlita, struttura e contenmto informativo del reporting ,

3 - perla gestione manageriale dell tute locale. |

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della Tingua straniera (Ingleser ¢
all"accertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all"'unanimita csprime la scguente
valutazione:

Moo i Voo 3260

Lingua straniera | Provadiinformatica |
| Idoneo . ldoneco
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A questo punto Ta commissione. avendo accolto. come precedentemente detto. la richiesta della candidain
Salerno Susanna. la convoca per sostenere il colloguio. Qk
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LLa candidata Salerno Susanna, secondo la procedura descritta nel Verbale n.5 del 13.06.2
all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.

Pertanto e domande individuate risultano le seguenti:

[ R _ ~ L
L Macrodrea . Numero estrano S
| No2 W priveipio di legalitey del nuovo sistemea delle fonii:

. S S I _ o evoluzione e contemar. R
[ NAO - Gliequilibri generali di bilancio secondo Gquanto previs
I S Lo dallallegato | 15 del Ddgs. 1182011
ﬁ N6 Opportunita e limiti della customer SASHSAction ¢ s
I R _ mpiego nel sistemia degli strumenti di controllo.

La candidata risponde alle domande dalla stessa estratte.

Si procede quindi alla prova di idoneita relativa all
all”accertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all'unanimit
valutazione:

|

doneo Moo

Ultimato 'esame dei candidati. |
valutazione dei colloqui svolti in data odierna:

CANDIDATO

PROVA DI LINGU

- PRO
LANFOR.
IDO

Caminiti Antoninqﬁ
Stefano Salvatore |
Cammarata Alberto | 43/60

 Canfora Giovanni
Caruso Agatino

i

””” Agatino 5060 IDONEO

| |
Cawlano Alfonso | 44/60 | IDONEO | DO
(CocuzzaSerafino | 4360 | IDONEO | DO
(Crimi Davide 46060 | IDONEO 1D
Mortillaro Luigi | 5260 | IDONEO | IDO
Salerno Susanna | 36/60 | IDONEO | DO
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Tutte le superiori determinazioni sono state assunte dalla Commissione all unanimita.

[T Presidente. di concerto con glf altri componenti. nel ritenere esaurite le operazioni della seduta odierna.
riconvoca la Commissione per il giorno 21 giugno 2014 alle ore 9.00.

La seduta ¢ sciolta alle ore 17.00.

Del che viene redatto il presente verbale che in originale viene sottoscritto da tutti i componenti ¢ dal
segretario.

Si precisa che tutto il materiale attinente alla presente procedura viene debitamente sigillato ¢ firmato da
tutti i componenti della Commissione, compreso il Segretario della stessa, ¢ viene conseenato al
Segretario stesso affinché venga custodito in apposito cassetto chiuso a chiave del suo ufficio.

Allegati:
- Idenchi domande perfmacro-arce
- Elenco accertamento identita candidati
- labella voti colloqui

[ componenti I componenti esperti

o O

I Seeretario
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SELEZIONE PUBBLICA PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
, COLLOQUI DEL 20 GIUGNO 2014
‘Area giuridico amministrativa/tributaria

1) Il candidato, ripercorse sinteticamente le tappe dell’evoluzione del rapporto fra funzione di
indirizzo politico e funzione di gestione, si soffermi sul ruolo e sui compiti del dirigente.

2) Il principio di legalita nel nuovo sistema delle fonti: evoluzione e contenuti.

3) I candidato, premessi brevi cenni sulla istruttoria procedimentale, parli dei pareri.

4) 11 dovere della p.a. di concludere il procedimento amministrativo ed il silenzio
inadempimento.

5) I candidato analizzi il rapporto fra diritto di accesso e privacy.

6) 1l candidato, dopo aver parlato della c.d. autotutela, si soffermi sulla revoca chiarendone i
presupposti e gli effetti.

7) 1l candidato, dopo aver analizzato la invalidita degli atti amministrativi, esamini le ipotesi di
annullabilita. ,

8) Il candidato delinei i tratti della responsabilita extracontrattuale della pubblica
amministrazione analizzandone in particolare gli elementi costitutivi.

9) Annullamento degli atti di gara ed effetti sul contratto

10)I contratti pubblici: criteri e meccanismi di selezione delle offerte

11) I servizi pubblici locali: tipologie e forme di gestione

12)11 candidato dopo avere ripercorso sinteticamente le tappe fondamentali della evoluzione
normativa in materia di controlli, parli dei controlli esterni sull’ente locale.

13) 1l principio di imparzialita ex art. 97 Cost.: riflessi sull’organizzazione e sull’attivita degli
enti locali.

14)1I candidato descriva le caratteristiche dell’attivita amministrativa discrezionale e di quella
vincolata.

15)1I candidato dopo aver dato la definizione di tributi proceda a classificarli

16) La dinamica dell’imposta: il procedimento di imposizione




,?
SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
'COLLOQUI DEL 20.06.2014

Area Contabile.

1. Parlare del principio di competenza finanziaria potenziata secondo il DLGS

11872011 e delle conseguenti implicazioni contabili.

2. 1l principio del true and fair view all'interno dei priﬁcipi /postulati previsti

dall'allegato 1 al Dlgs 118/2011.

3. La funzione e caratteistiche contabili del fondo crediti di dubbia esigibilita

(art 167 TUEL).

4. Concettualizzazione e tipologie di debiti fuori bilancio secondo I’art 194 del

TUEL.

5. Rilievi contabili nell'applicazione del principio di prevalenza della sostanza

sulla forma.

6. La gestione degli investimenti profili contabili e di dinamica della liquidita
secondo Dlgs 118/2011.

7. Esigenze contabili finalita e struttura del piano di rientro dal disavanzo, Art
188 del TUEL.

8. Principi di programmazione e il bilancio preventivo nel sistema degli

equilibri dell'Ente locale.

9. 1l riaccertamento ordinario e straordinario dei residui nella prospettiva del

Dlgs 118/2011.



10.Gli equilibri generali di bilancio secondo quanto previsto dall'allegato 1

punto 15 del Digs 118/2011.

I1.11 principio della competenza economica nella logica del Dlgs 118/2011 e

nelle indicazioni dell'Allegato n. 1.

12. Parlare del Fondo Pluriennale vincolato nel quadro della nuova dinamica di

gestione finanziario-contabile.

13. Decrivere la struttura e le finalita che stanno alla base del piano integrato dei

conti.
14.Esigenze contabili per la redazione della relazione previsionale e
programmatica nella prospettiva del suo superamento  attraverso il

documento unico di programmazione.

15. Esporre le principali problematiche operative connesse con lo spostamento

della competenza temporale del bilancio di previsone da annuale a triennale.

16. Rapporto tra Patto di Stabilita e calcolo della competenza mista.




SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
COLLOQUI DEL 20.06.2014

Area Strategico-Manageriale

1. Trattare delle peculiarita ¢ delle relazioni tra performance

organizzativa e performance individuale.

2. Nel quadro delle logiche del New Public Managment e della Public
Governance trattare dei diversi Approcci e delle metodologie per

pianificazione strategica.

3. Esporre, sotto il profilo delle utilita per destinatari, le tipicita delle
risultanze della contabilita analitica riferite ai vari centri di costo e le

possibili elaborazioni secondo il full costing e il direct costing.

4. Illustrare le peculiarita contabili dell'innovazione metodologica
prevista dalla recente normativa sull’armonizzazione contabile per la

redazione del PEG.

5. Parlare del fabbisogno informativo, dei supporti informativi necessari

¢ delle fasi per la redazione del piano strategico.

6. Argomenrtare della possibilita e della fondatezza dell'utilizzo dei dati
di controllo di gestione per la riorganizzazione e per il Business /

Process Reenginering .

7. Modelli di painificazione strategica ¢ contributo informativo del

responsabile economico. L/ C’(



8. Finalita, struttura e contenuto informativo del reporting per la gestione

manageriale dell' Ente locale.

9. Cooperazione ¢ coordinamento nella gestione del sistema informativo

contabile dell’ente: ruoli, competenze e strumenti.

10. Gli indicatori per il controllo di gestione e per il controlo stategico.

11. Gli stumenti di accountability per I'Ente locale.

12. Parlare del documento sul Sistema di misurazione e valutazione della

performace.

13.Modello organizzativo e applicazione di sistemi di controllo basati

sull'Activity Based Costing,

14. Gestione per processi e modelli di managerial accounting.

15. Strumenti di controllo strategico ¢ BSC.

16. Opportunita e limiti della Customer satisfaction e suo impiego nel

sistema dgli strumenti di controllo.
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COMUNE DI RAGUSA
SETTORE GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1

DIRIGENTE ECONOMISTA

Tabella riepilogativa dei voti attribuiti dalla Commissione esaminatrice ai colloqui di giorno

20 giugno 2014

COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA Voto Colloquio
Santa Teresa di
Antonino Stefano Riva (ME)
Caminiti Salvatore 01/01/1967 50/60
‘ Como (CO)
Cammarata |Alberto 12/02/1965 43/60
Napoli
Canfora Giovanni 18/02/1968 38/60
Ferrara
Caruso Agatino 14/05/1966 50/60
Catalano Alfonso Enna 02/01/1963 44/60
Leonforte (EN)
Cocuzza Serafino 16/11/1961 43/60
Catania
Crimi Davide 22/04/1965 46/60
Piazza Armerina
Mortillaro Luigi (EN) 06/12/1969 52/60
Burgdorf
(Svizzera)
Salerno Susanna 17/09/1966 36/60
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